Приложение №1

к постановлению администрации

городского округа ЗАТО Свободный

от «29» января 2016 года № 36
ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ
по обеспечению устойчивого развития экономики и социальной стабильности в городском округе ЗАТО Свободный
на 2016-2017 годы
	N п/п
	Наименование мероприятия
	Срок
	Ответственные исполнители
	Ожидаемый результат

	1
	2
	3
	4
	6

	1.
	Мониторинг доли закупок у субъектов малого предпринимательства муниципальными  заказчиками 
	в течение 2016, 2017 годов
	Администрация городского округа ЗАТО Свободный
	Реализация мер по расширению возможностей доступа малых и средних предприятий к закупкам

	2.
	Формирование заявок в органы исполнительной власти Свердловской области в целях обеспечения участия городского округа в областных программах 
	в течение 2016, 2017 годов
	Администрация городского округа ЗАТО Свободный
	Привлечение средств областного бюджета

	3.
	Мониторинг ситуации на потребительском рынке
	постоянно
	Администрация городского округа ЗАТО Свободный
	Наблюдение за уровнем цен и наличием продовольственных товаров

	4.
	Реализация мероприятий, направленных на обеспечение бесперебойного функционирования и модернизации объектов коммунальной инфраструктуры, проведение капитального ремонта общего имущества многоквартирных домов
	постоянно
	Администрация городского округа ЗАТО Свободный
Муниципальное унитарное предприятие жилищно-коммунального хозяйства «Кедр»
	Поддержание объектов коммунальной инфраструктуры и жилищного фонда в надлежащем состоянии



	5.
	Предоставление информационных услуг по вопросам ведения предпринимательской деятельности для начинающих предпринимателей, молодежи 
	в течение 2016, 2017 годов
	Администрация городского округа ЗАТО Свободный
	Повышение предпринимательской грамотности и предпринимательских компетенций

	6.
	Мониторинг заработной платы работников бюджетной сферы
	в течение 2016, 2017 годов
	Администрация городского округа ЗАТО Свободный
	Доведение среднемесячной заработной платы соответствующих категорий работников до установленных соотношений среднемесячной заработной платы в Свердловской области в соответствии с утвержденными планами мероприятий ("дорожными картами")


	7.
	Активизация предупреждения безнадзорности и беспризорности несовершеннолетних, профилактики социальной напряженности
	в течение 2016, 2017 годов
	Территориальная комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав
	Проведение профилактических мероприятий по своевременному выявлению безнадзорных и беспризорных несовершеннолетних в целях проведения с ними комплексной профилактической и реабилитационной работы

	8.
	Подготовка предложений о внесении изменений в муниципальные программы с учетом необходимости решений приоритетных задач социально-экономического развития городского округа, наиболее эффективного, рационального расходования средств бюджета
	в течение 2015 года
	Администрация городского округа ЗАТО Свободный
	Повышение качества бюджетного планирования и управления средствами местного бюджета

	9.
	Осуществление контроля в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд 
	по отдельному плану
	Администрация городского округа ЗАТО Свободный
	Снижение количества нарушений в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд 

	10.
	Проведение ежемесячного мониторинга ситуации по выплате заработной платы
	в течение 2015 года
	Администрация городского округа ЗАТО Свободный
	Формирование объективной информации об отсутствии (наличии) задолженности по заработной плате 

	11.
	Проведение ежемесячного анализа ситуации на рынке труда городского округа
	в течение 2015 года
	Администрация городского округа ЗАТО Свободный
	Контроль за уровнем безработицы на территории городского округа

	12.
	Содействие развитию малого и среднего предпринимательства за счет снижения административных издержек
	в течение 2016, 2017 годов
	Администрация городского округа ЗАТО Свободный
	Увеличение количества субъектов малого и среднего предпринимательства, развитие имеющихся

	13. 
	Реализация мероприятий муниципального инвестиционного стандарта
	в течение 2016 года
	Администрация городского округа ЗАТО Свободный
	Создание благоприятного инвестиционного климата

	14.
	Исполнение условий Меморандума о внедрении стандарта развития конкуренции
	в течение 2016, 2017 годов
	Администрация городского округа ЗАТО Свободный
	Развитие «здоровой» конкуренции между хозяйствующими субъектами

	15. 
	Выявление несоблюдения фактов трудового законодательства в организациях частной формы собственности, обеспечение межведомственного взаимодействия по вопросам оплаты труда и легализации трудовых отношений
	в течение 2016, 2017 годов
	Администрация городского округа ЗАТО Свободный
	Исполнение трудового законодательства, защита трудовых прав граждан

	16.
	Проведение ярмарок товаров народного потребления
	в течение 2016, 2017 годов
	Администрация городского округа ЗАТО Свободный
	Повышение деловой активности хозяйствующих субъектов, экономической доступности товаров для населения.

	17.
	Информирование жителей городского округа ЗАТО Свободный посредством средств массовой информации о деятельности органов местного самоуправления
	в течение 2016, 2017 годов
	Администрация городского округа ЗАТО Свободный
	Повышение уровня открытости и доступности информации о деятельности ОМСУ


